







onha de Ávila 





!e lima Assafim 
indes de Almeida Jr. 
io Medauar 
Ferreira Cunha 
; Morato Leite 
Petry Veronese 
Souza e Silva da Cunha 




IOSil (in memoriam) 
a Souto (in memoriam) 
iais 
Luiz Henrique Sormani Barbugiani 
Manoel Messias Peixinho 
Marcelo Pinto Chaves 
Marcelo Ribeiro Uchôa 
Márcio Ricardo Staffen 
Marco Aurélio Bezerra de Melo 
Marcus Mauricius Holanda 
Maria Celeste Simões Marques 
Murilo Siqueira Comério 
Océliode Jesus Carneiro de Morais 
Ricardo Lodi Ribeiro 
Roberto C. Vale Ferreira 
Salah Hassan Khaled Jr. 
Sérgio André Rocha 
Simone Alvarez Lima 
Valter Moura do Carmos 
Vicente Paulo Barreto 
Vinicius Borges Fortes 
Minas Gerais !Divulgação) 
Sergio Ricardo de Souza 
sergio@lumenjuris.com.br 
Belo Horizonte - MG 
lei. (31)9-9296--1764 
Santa Catarina {Divulgação) 
Cristiano Alfama Mabilía 
cristiano@lumenjuris.com.br 
Florian(ípolis- SC 
lei. (48} 9-9981-9353 
Vítor Salino de Moura Eça 
Gilberto Stürmer 
Sérgio Torres Teixeira 




EDITORA LUMEN JURIS 




Copyright© 2020 by 
Vítor Salino de Moura Eça-Luiz Antônio da Silva Bittencourt 
Gilberto Sturmer-Sergio Torres Teixeira 
Categoria: Direitos humanos 
PRODUÇÃO EDITORIAL 
Livraria e Editora Lumen Juris Ltda. 
Diagramação: Rosane Abel 
A LIVRARIA E EDITORA LUMEN JURIS LTDA. 
não se responsabiliza pelas opiniões 
emitidas nesta obra por seu Autor. 
É proibida a reprodução total ou parcial, por qualquer 
meio ou processo, inclusive quanto às características 
gráficas e/ou editoriais. A violação de direitos autorais 
constitui crime (Código Penal, art. 184 e§§ , e Lei nº 6.895, 
de 17/12/1980), sujeitando-se a busca e apreensão e 
indenizações diversas (Lei nº 9.610/98). 
Todos os direitos desta edição reservados à 
Livraria e Editora Lumen Juris Ltda. 
Impresso no Brasil 
Printed in Brazil 
CIP-BRASIL. CATALOGAÇÃO-NA-FONTE 
Direito internacional do trabalho / organizadores Vítor Salino de 
Moura Eça ... [et. ai]. - Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2020. 
544 p. ; 23 cm. 
Inclui bibliografia. 
ISBN 978-85 -519-1660-5 
1. Dignidade da pessoa humana. 2. Organização Internacional do Tra­
balho (OIT ). 3. Direitos humanos. 4. Direito internacional do trabalho. 5 .  
Trabalhadores. I .  Eça, Vítor Salino de  Moura. II. Bittencourt, Luiz Antô­
nio da Silva. III. Sturmer, Gilberto. IV. Teixeira, Sergio Torres. V. Título. 
CDD 344 




Luiz Antônio da Silva Bittencourt 
Gilberto Sürmer 
Código Internacional do trabalho ...................................................................... 7
Vitor Salino de Moura Eça 
A convenção 98 da OIT ....................................................................................... 17
Luciano Martinez 
A convenção nº 182 da OIT e o trabalho infantil no Brasil ........................ 53
Marcos Paulo da Silva Oliveira 
Priscila Martins Reis Machado 
As convenções 29 e 105 da OIT e o combate ao trabalho análogo a 
de escravo ............................................................................................................... 67
Crislaine Bernardo da Silva Ferreira 
Larissa Freire Cardoso 
As convenções da OIT e o trabalho escravo e migrante: o caso dos 
venezuelanos no Brasil. ....................................................................................... 87
Mariella Guerra Moreira de Castro 
A importância da permeabilidade dos ordenamentos jurídicos e 
do controle de convencionalidade para a densificação e concretização 
da essência do direito do trabalho e dos direitos humanos ...................... 105
Fernanda Nigri Faria 
A prevalência do negociado sobre o legislado: análise da 
inconvencionalidade dos arts. 611-A e 611-B da CLT diante 
dos limites da autonomia coletiva .................................................................. 127
Lorena Vasconcelos Porto 
Cláudio Jannottí da Rocha 
Ana Isabella Bezerra Lau 
A proteção dos direitos humanos como instrumento de luta 
contra a redução dos padrões laborais .......................................................... 147
Danielle de Jesus Dinali 
Natália Xavier Cunha 
STJ00109650
A proteção internacional do trabalhador: aplicação do principio 
Pro homine e do pacto internacional de direitos econômicos, 
sociais e culturais ............................................................................................... 163
Deilton Ribeiro Brasil 
Luiz Antônio da Silva Bittencourt 
A recomendação 202 da Organização Internacional do Trabalho (OIT) 
sobre piso de proteção social e o programa bolsa família ......................... 187
Renan Araujo e Freitas 
A reforma trabalhista de 2017 e a agenda do trabalho decente da OIT ..... 205
Aline Carneiro Magalhães Carvalhido 
Roberta Freitas Guerra 
A reforma trabalhista e a urgência do (re) estudo dos direitos 
humanos dos trabalhadores ............................................................................. 223
Marcel/a Pereira de Araújo 
1hamara Karen Teixeira Silva 
A reforma trabalhista e suas "modernidades" na visão do mundo 
exterior: o "caso Brasil" na 106ª conferência internacional do trabalho 
e as violações às normas internacionais do trabalho .................................. 241
Guilherme Guimarães Feliciano 
Luciana Paula Conf orti 
Noemia Aparecida Garcia Porto 
A implementação da convenção nº 100 da OIT no Brasil: uma 
análise da inserção laboral entre os sexos ..................................................... 255
Priscila Martins Reis Machado 
Alessandra Kerley Giboski Xavier 
A arbitragem trabalhista e a recomendação 92 da organização 
internacional do trabalho ................................................................................ 267
Eduardo Augusto Gonçalves Dahas 
A Seguridade social como tutela à pessoa humana: a tutela no texto 
constitucional e na convenção 102 da OIT ................................................... 283
f talo Moreira Reis 
Aríete Pontes de Oliveira 
STJ00109650
Convenção 159 da OIT e a proteção do trabalhador portador de 
deficiência no mercado laboral: num espectro comparativo entre 
Brasil e Chile ....................................................................................................... 297
Graciane Rafisa Saliba 
Márcia Regina Lobato 
Crise identitária do direito do trabalho no Brasil e no mundo: 
(re) pensar os seus pilares em busca de sua preservação ........................... 315
Gustavo Marcel Filgueiras Lacerda 
Natália Xavier Cunha 
Globalização 4.0 e futuro do trabalho: o porvir na atuação 
da ONU e OIT .................................................................................................... 335
Denise Pires Fincato 
Gilberto Stürmer 
Internacionalização da previdencia social: a garantia dos direitos 
previdenciários nos Acordos internacionais em vigor no Brasil ............. 357
Fabiana de Fátima Ferreira Guimarães 
Os tratados de direitos humanos e sua formação, incorporação 
e efetivação no Brasil. ........................................................................................ 371
José Claudio Monteiro de Brito Filho 
Declaração tripartida da OIT sobre os princípios das empresas 
multinacionais e política social: um diálogo essencial com o 
direito humano ao trabalho decente .............................................................. 399
Luiz Antônio da Silva Bittencourt 
Ana Paula Silva Campos Miskulin 
Deilton Ribeiro Brasil 
O movimento sindical: entre sucumbir e resistir ........................................ 425 
Rubens Soares Vellinho 
Os quatro objetivos estratégicos previstos na declaração (2008) 
da organização internacional do trabalho-OIT sobre a justiça 
social para uma globalização equitativa ..................................................... .449
Neiva Schuvartz 
Aracy Heliana Silva Vidigal 
Rodolfo Pamplona Filho 
STJ00109650
Princípios fundamentais de direito internacional do trabalho ............... 465
Rúbia Zanotelli de Alvarenga 
Felipe Duarte Ribeiro de Oliveira 
Reforma trabalhista e direito internacional do trabalho: uma 
análise da compatibilidade com o sistema internacional 
protetivo do trabalhador .................................................................................. 487 
Karine Matoso Miranda 
Renda básica universal no paradigma neoliberal ....................................... 505
Ramon Figueiredo Minas Costa 
Trabalho da mulher: disparidade de remuneração em razão do gênero ...... 511
Carolina Porto Jardim 
STJ00109650
